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Iнформацiя
про в1Iконання Комплексно[ програми р0]]витку ма.пого та середнього

пiцприсмництва у Черн.iвецькiй облас:гi за 2()21,2022 poKlt

l.{ержавна полiтика ро:[витку м€шого i сlэреднього пiдпрrrсмництЕiа на

мiс:цеuому piBHi протягоМ'2о21-2о212 poKiB здiйсн*оваJIасъ вiдповiдцо до ЗаконiLв

YKpaTHlr 
- 
,CIpo розвиток ,га д()ржавну пiдтllэимку N{алого i серrэдньоl,о

пiдшрисlМниtIтва>), <ПрО заOадИ цержавнОТ регуляторноТ полiт.икlл у сферi

гоопс)дарg51<rDТ дiяльностi>, <<Про Нацiоналъну проЦ)аму спри.,{ння розвлIтку мапого

пiдцприсlмниIIтва в Украiнi>, к)lро адцмiнiстративнi послугLI)) тiа iНшi.

::1 мето_ю реалiзацiI державн,эi полiтики [){эзвитку I\{алого i середнього

пiдlприс:мниllтва в областi реlrлiзувi]лисъ заходи Flомплексноi проц)ами розвитIlу

мало]t.О та сс:редНьогО пiдприt:Мниц,гва у Чернiвець,кiЙ об,лас:гi на 2Cl2|-202:,2 рок-и,

.u'u"lrд*""оf рiшенням II r;eciT 'LIepHiBeцbKoi rэбласнсlТ ради VIII скJIиканIIя

вiд 30 березltя 2021 року Nу 9-2l2I (i:з змiнами),
l/ Про.рu*i враховано ocHoBHi положення постаноtsиt Кабiне:гу MiHicTpiB

Y1:paiHll 
"iд 

bS 
".pnnn 

2020 року }Г,] 695 uПро затвердженнJ{ .ЩержilвноТ стратегiТ

p.iio,ruo"Ho]:-o poru"rny на Z02i^ - 2027 роки), ро]з]lорядlrtення Кабirrету M,iHicTpiB

Ул:ра1ни вiд 01 n"ц"o 2о2О року .Nч 853-р <Про затвердження пJIану захrэдiв з

""*о*ru,rrrя 
I(онцепцiТ реалiзацiТ державноТ полiтlаки у сфеlli СПРИlПННЯ РОЗВИТКУ

со.цiап,ьно вiдповiдалu*rо.о бiзнесу в YKpaiHi на rrерiод до 20з0 року), 1liшrення

ю(хИ ceci-r ЧернiвецькоТ обласно'f ради VII склlлкання вiд 04 лютогl) 202(l polry

м 1-:зб,/20 <]lpo СтратегiЮ розвитк)/ ЧернiвеЦькоi областi на перiод ,ц<> 202'7 I)oKy)),

рiпrеrrня ю(::Хи ceciT ЧернiвецькоТ обласноТ радлл VII скJIvtкання вiд 04 лютого

202О року Ni 2-зб120 <Про Ппан заходiв з реалiзаlцii у 2о2| _ 202З F,окаХ Сцlатегii

po."rlтny ЧернiвецькоТ обла,стi на перiод до 2027 року)), рiш,эння 
\y'I ceciT

Чс,рнiвtэцьксri обласноТ ради \/ скликання вiд 0з.с18.2006 .Ng 810-6/06 <Про I1оряд<эк

фсрмування,, фiнансуваннrt та. монiторингу ви.конання регiо.нальнlлх

(к(смплекснl,rх) програм).
(Эс:новв,i заходи Програми мiстили 4 роздiли:
l) впор.яДкуваннЯ норматиВноI,О регулювання. пiдпРи,смницькоi дiяльн,ос:тi;

.2) фiнансово-кредитна та iнвес,,гицiйна пiдтримка;

.3) ресуlэсне та iнформацiйне зzlбезпечення;
,4) форпrування iнфрастр./ктур!I пiдтримки пiдц_присмницlгва"

Рс,здiллr Програми об'сдlrуваплt 46 заходiв, з я.ких:

15 - потребували фiнансування з облас:ного бюдlкету;

2 - зарахунок кошlтiв м:iсцевих бюдх<с:,riв;

2 - за рахуноК коштi_в Фонду загсLIIьнообов';цзкового соцizurьного

cTpaXyBaHHJl на випадок безр,эбiггя.^ 
й,rrр.(iа в коштах облаOного (iюджету на фiгrансування заходiв Комплекснот

пI)ограми сlгановила ||976 тиlс. грн,
2021-2022 облlасногоHil пiд,тримкУ врIконанНя :}ах()дiв Програми у Z02|-,202Z poKilx, з оOлiасно',.,

бюдiкету 
"п,.дiп.rо 

кошти у cyMi 8l0,0 тис. грн, з яких феtк,гиtчно пр,эсрiнансс}ван() з

обпасн,оГо (iюджету I79,94 TlIc. грн. а саме у 2021 роцi:
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90,0 ТиС. Грн на прове/цення на баз-i Чернi.велlь](ого rriацiонально_гo

унiверситет;/ iMeHi Юрiя Федытовича Kypcirl професi;йrlоI пгерепiдготовI(и
вiiiськовосл,,/жбовцiв та члtlнiв j'x сiмей за r;пецiальнiсlтlо <С)рганiзал;iя ,га

управлiння пiдприсмницькоа) дiя:tьнiстю>, за сприяння lrliжнар,оlц{ого фон211,
соцiапьноi адаптацiТ, в pilмKax реаrriзацii уrк.раiЪсь.ко-норвезькOго гItlо€к:г},
<Г[ерепiдгот,овка та соцiальна адап,гацiя вiйсъковс,службсlвцiв та члrэгliв ik сiмей в
Ylpal'Hi>. У 202l роцi у зilхода)l професiйноТ передrriдгоl,овки I}зяли )цасть
15 вiйrЭьКотlослужбовцiв та членiв ik сiмей, якi отl]имаJIи сер,гифiк:аr:и по
Заltiнченню навчання. В pi}Mкax програми перепiдгOтоI]ки к()рганiзiачiя ,га

Управлiння пiдприемницькокl дiяльнiстю> проведено 175 rrавчальни.к за,нrIть ,га

бiзнес-зустрiчей щодо консультуваI{ня вiйськовос.п:ужбовцiв, учасниlкiв А]'О/ООС
та членtiв ix сiмеЙ з питань пiдприемництва та бiзнес-плаI{у,вання, сРормуванI{я
бiзlнес-rrоведiнки, органiзацii власноi справи, под(атково;i сиtс:геми, використання
iнсРормiецiйнrих технологiй в бiзнесi. облiку i ауди:гу тощо,

20,0 тис. грн на шровеrlення обстежеtlня суб'сктiв госпOдарювання
туристиIчноТ галузi областi (rалузь визначена прiсlритетною FIa засаllчrх SМАR]Г-
спrэцiалiзацil Стратегii розвитltу Чер,нiвецькоi облас:тi на перiсlд до 2С|27 року).

У 
'|.022 

роцi:
-- i}0,0 тис. грн - виготовлення презентацiйrr_их матерittлiв пр<э rIернiвецы:у

об.пасть;

-- ,+9,94 тис. грн на проведення у листопадi 2022 xroкy заходilв щод(о
ор-ганiзацii зустрiчi Прем'ср-мiнiстра Щениса lТТмигаля з пр)едотавн[{кам:и
мiоцевого та релокованого бiзнес,у щодо напов,нення бкlджету "|,а допомоги
пiдцприсмствам, якi перемiстиlли cBclT виробничi пOтужнос:тi на тери,гсlрiю rэбласт,i,

заl{ля пiдтримки економiчноТ i соцiальноi спроможностi регiонlч.
KpiM того, розпорядженЕtям обiласноi державFIоТ адмiнiс:трацii lsiд 27 .1a.202"l

JФ 1205-р затверджено Гlорядс,к використаL]тня KoпlTiB, передба.тених
Комплексно]ю про|рамою рOзвитку мыIого та середнього пiдпllи:емни,ц,]гва у
Чернiвецькiii областi на 2021-2022} роки на проведення конкурсу iнновацiйниx
прrэектilв, сп1]ямованих на пiд;тримл:у молодiжних старта_пiв (KStartrrp-Cvn,), який
зареесц)ован ий в Пiвденно-Захiдно иу мiжрегiона.тIьному управлiннi M.iHicTepcTBa
юстицiТ (м. Iвано-Франкiвськ),

У :зв'язlку з запроваджеЕ:ням ), 202| роцi в сlбластi ка]эа.нтинних обмс)жеЕtь

щодо :запоСiiгання поширенню _гостроТ респiраторноТ :квороблt CO]r'ID-19,
спlэичиненоi KopoHaBipycoм SARS-CoV-2 фiнансування iншrих :lаходilз,
пеllедб а чени,к Пр ограмою не з дiйснlовЕlJlося.

Врахов5,r9чи Указ Прези,цента УкраТни вiд 2,1 лютоt^о 2i"022 року Np 15412022

uПро вl]едеЕlня во€нного cTal{y в )/KpaTHi> розпсtlр)яджен,ням <rбласtrоi деtrlжавн<li
адмiнiсlрацii (обласноi вiйськовоl' адмiнiстрацil']l вiд 2О бiерезня 202'.2 року
Jф 391- р <J.lpo внесеFIня змiн до обласного бю,rцжету ЧернiвецькоГ областi н,а

2022 piK>> внесено змiни до додатк\/ 7 до рiшення 6-I cec,iT чернiвеtl;ькоТ о(5ласноI

ради V'Ш скликання вiд '.|2,|2.i|,021 Jф З64-11121 Kllpo облас;ний бкrджет
Чеlэнiвецькоli' областi на 2022 piK>, :lгiдно з якими кошти, якi були пеlэедбаче:нi на

фirrансування окремих захоцiв РегiональноТ гtрограми були напllавленi на

фirrансуванн-я заходiв з пiдтримки о(iороноздатностi.
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Обласна державн(i адмiлliстраlдiя постiйно в)Iiивала заходiв, сПряМоВаНИХ lЦа

створення сприятливI,Iх умOв дJIя розвитку .гtiдприсlп,lнI,IцькогО| серецС)ВИtr[а,

пс)пуляризацii пiдприс,мницькоТ iнiцiативи, наJIагодх{ення ,цiевого дiалоlгУ мiЯ<

владок) та бiзнесом.
З берс:зня 2022 року облаl;ною державн|ою адмiнiстрацiе-ю (обласнсlrо

вiйськсlвою адмiнiстрацiею) реалriзовуваJIась )'рядова пpо|рама з рел,окаlдii
пiдприrэмстtл, якi знаходятъся у :loHi активних бойовr,rх дiй, до, ![ернiвецьк:оТ

обiластi. Пiд:присмствам та установам, що планували перемiс,I]итись до безпечних
обiластtэй, нi:tдаваJIась допомс,га у гriдборi локацiй для рс)змiшення iх вирrэбнич].Iх

потуrкностей, перевезеннi сlбладrгання, розселеrrнi персо]ц€лу, поltlук)/ HoB]Ix

п;lацiвникiв.
}' рамках проrрами евакуацiТ пiдприсtчtс:тв iз зонI{ боiiових дiй ,цо

Чернiвlэцьксli областi забезпечено супровiд та релокацiю (перевезен]ня вир<эбничlzх

та складсь!iих потужностей) в Ч.ернiвецьку об;rасть понад 100 предсlгаlзник:iв

бi:знесу (в тt,lму числi по програмi релокацiТ - 9З пii,цприсмств).

FIа цей час 92 шiдприr::мств€t з€шишаються релокс)ваними до Чернiв,эцьк:оТ

областi.
F[айбi.,цьше релоковано до ЧернiвецькоТ Tr' (39 пiдпtrtиемств), -Виж:нllцьк:оТ

ТГ (8 пiдпрlrемств), ХсrтинськоТ ТГ (6 пiдприемств).
IJt_{одо галузевогсl подiл у, на територiю Черrliвецькоi областi перемiстlилися

пiдпри,эмстI}а, що здiйснюют,ь дiял:ьнiсть у сферсrх виробниц:гва продукц-ii легк:оl'

промисловостi, харчовоi промисловостi, пластмас)ових вирсlбiв, висоI(овОlльтноГо

обладнання,, електронних Tit електричних прсlводiв i кабелiв, аВТоМаТИЧНlIх

KaMiHiBl, плI,Iт з переробленого плilстику, ракетн(]-сигна.пьних при(этроТв, rиеблilв,

декора,гивн<ri штукат},рки, пF,одуклii порошковоI металуlэгii (металtэвоГо По]]ошкУ

титану), ел:ектроустановочнIdх вlлробiв (розетсlк, вимикilчiв), rэвi,тлодцiс)дного

ос,вiтле,ння, велосипедiв, деревообробноi промислrсвостi, lпол,iграфiТ, IТ-кошtпанii та

рсlзробники програмного забезпечення.

f'еогрl,rфiя перемiщеннj{: м. КиТв, м. Запоtrliжжя, м. ,Щнiпро, м.Слсlв'янськ,

м. XapKiB, м. МикОлаТв, м. СумИ. ЩонецЬка, Oi]ecbKa, Ки[вська, Ж.итоtrлирсьliа,

Харкiвська,га Чернiгiвська областi.
ГIро успiшний досвiд релсlкащii пiдприс:п,tств iзl зони боiiоlзих Дiй ,ЦО

Чернiв,эцьксli областi, а cal\4e тоВ (ЯкАБУ т,-F,ЕЙд> (Нацiонал:ьна книжкова

платформа'Украiни Yakaboo.r, ТОВ <Велотрейд>, ТОВ <Перспектиlзнi технсlлогii>

(ресторан пIвидкого карчування <Каша маслошt>), ТОВ <<:Щрай,ц Фулз> (ТМ
<()bJerJkp), тоВ (ЗЕ ГУД плА(]тIк компА]jI YKllaTHa>,> (Тhtэ Goocl Plastic

Сrэmрапу), "гоВ (НЕЕ}ЕРдАрЬ (Neverdark), ТОВ <Гопд iндастрi iнтерlнtэшн.гt>>

(T'IуI \/ECT,QR), тоЕ} (НВК СIOФ), тоВ <СлавенергOпром>), тоВ кГрr,rн

Ппасти:к> Ttt iншиХ поширеНо у засобах масовоТ iнформацiТ, на офiцiйному сайтi

обласноТ Biii:cbKoBoT алмiнiстgrацii Tir у соцiальних N4ережа.к.

У paMr::ax реалiзацiТ пол iтики децентралiзацi'[ в област,i прово,.l1илась робота

щодо розш.ирення меlэетсi LIЩАП та надання яl<,iсних адшIirtiстра,гивних lIослуг

мешканцям областi.
Сr:анопr на 01.01 .202З в областi функцiонувало 

,.31 IJeHTpiB надання

адмiнiс:тРат]4вних послуГ (I+lАп), утворених в теI)иторiалt,нlи-к гро}/ад(ах, з яких 2

LЦ]АП вiдкlэито в Ванчикове_r{ькiй ,га Кам'янецькiDi громадах у 2022 роцi.
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27 зЗ7-ми ЦНАIl вiдкри,го в pcLMKax Програми: KU-LEAD з Сврсlпою>.
З мет(.)ю наближення надttвачiв послу]] до потенцiйнлtх заяв.никiв,

фу,нкчitlнувzшIо З тери,горiалы_rих пi,цроздiли (с. IсгIас, с. N{олrэдiя, с. PiдKiBrli) та jiЗ

вiддалених робочих мiсця.
Р,обот)r Bcix IJНАП, ТП га ВР]й забезпечув€IJtи 19З адмiнiстратора.
Станоlи на 01.01.202З I_{ентрilми надання а,цмiнiстратI4Ених послуг о(5ластi

надано 349,1l тис. посл),г, що lla |7,:io/o бiльше, нiж за 2021 pilc.

У 29,ти Lц{AII Чернiвеrцькоi областi запрова,цжено елекrроннлlй

докуме]нтообiг та автомати:зованtлй обмiн даFIими ьцiж -L{ентtrlами ]]адання

адмiнiс,тратрtвних послуг Tit суб'сктами нада]ння адмiнiс,тративн-их пOсJtуГ"

зокремzt, с;/часний гtрограмний комплекс ав]]омати:зацiТ робсrти <<Вl'лию>.

розроблениii: проектом EGO\i 4 [Л(RАIМ, що реалiзустьсJ{ в рамках Пllо-грапли

<LI-LEIrD :л СвропоFо)>, а тако.ж програмно-irпаратtrиЙ комп-цекс системи
електрс)нного докумен,гообiг1, кдвl,оматизована с]4стема ко]lтролю за посл'УГаМи

<}'HiBellcaм послуг)>.
Найбiльш затреб;rваним].t посJIугами для ме]]Iканцiв ЧrэрнiвецькоТ областi с

послуг!r !ерlжгеокадас,гру, пс сл}ги у сферi архiтсlктурно-бу:ritsельн(}гс) ко]tТрОлIо,

держав]цоi рrэестрацiТ юридичIltих осiб, фiзичних осiб-пiдприе-мlдiв, речових ПI)аВ IIа

Hepyxolv{e майно, ре€страцii7з.пяття з ре€страцiТ мiс:ця проживання о,сiб, посJIуги З

оформл.ення i видачi па,спорт€t громilдянина Украiilи з безкон,гактнипd е-tIектронни,м

Hocieм (вперше пiсля досяI,нення 14-рiчного BiKy) Ti} офrэрмленн.я i видача

паспорlга громадянина Украiн_и для виiЪду за кордон з безкон,тактниI\4 е.гIектронним

HocieM, соцi:;шtьнi послу,ги.
В обла,;тi налагоlIжена ]прозо]эа система прлtйняття р()г/лято]рнI{х a,Kr:iB, lx

пillготовка здiйснЮеТЬ,ся iз ltотрипIанням вимог l}aKoHy Уr,:раiни lзiд 11.0зi.2009

]ф 1160 пПро засади держа]зноТ 1lегуляторноi п<элiтиклt у сферi ],оспод(арськоТ

дiяльностi> шляхом пjIанувацня дi.яльностi з пiд,готовкI,I пlэосктiв регулятOрних.
ак,гiв.

З метOЮ консо.пiдацiТ iнформацii проведено iнвtэнтаризсrцiю дiiючltх

ре,гуля1орни,х aKTiB, на офiцiilном1, вебпорталi обласноi леlrхсавноj адмiнiстрацiТ
(обласн.оi вiйськовол адмiнiс;трацiТ) створено рlоздiл <Регl,лятоtrlнi ак,ги)), lle

розмiщено гrерелiк ре)гуляторних aKTiB органiв мiсцевогс, самоврядув€Iн.t{я :га

мiсцевих органiв виконавчоi tlлади, якi дiють на те:рИТорiТ областi.

Станом на 01,01 ,2О2З В opl,aнax державн(li виксlнапlч,оi влlлдлl та пдiстах

обласн<rго :iначення д;iяло l80 р()гуляторних al<TiB, з якI{х 5 - Чернj:всlцькоТ

обласноi де)ржавноi а,цмiнiст,рацii, 2 Чернiвеllькоi об.lrа,сноi рi}дИ та \73

теритоtrliаль}{их громад(. Проr:ягом 202l - 2022 poKiB приilня,го 65 реryлятOрнрж
aK,TiB.

З ме1ою акцrалiзачiLТ дiючих регуJUIторни.к aKTiB переглянуl]о

|27 регулят,орних aKTiB. За резул])ТаТаМи перегJIяДу дсl ,4]t регуляторниtх aKTiB

внесен() змiни, решта регуля]горни-к aKTiB привелено у вiдповiднiс,гь до чинного

законодавст_ва.
В рамках реалiзацii заход,Lв

загаJIьнообов'язкового соцilелъно.го
впроваllжувi}лась сисl,ема зlаходiв -

Програми, за рахунок кlэштiв Фондцу

страхуванIrя на ]зипадоIi безробiття,
iнформацiйнrэ-консультаrцiйноТ та ooBiTHboT



пiлготовки для безр,оýilgц,,1, якi
пiдприс:мниt.\ькоТ дiяльностi.
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виявили за,цiкавленiс,гь до п]роваlд]кеннrt

У :2021-2022 роках потре(!iа в кс)штах Фонду за.гаJIьносlбовi' яtзкового соцi алtьно]гс)

цiлi становил'a |0279,8 ,гис. цlн. F{zrстрахування на ВИПаДОIli безробiття Ila зазначенi цiлi становилia |02]9,8,гис. цlн. tlzt

виконаI{ня заходiв пiд:гримкиr пiдпlэиемництва y'.2021-2022 PclKax ПРОrРiНаНС)ОВаНС)

244,9 T?tc. гр]н.

За рахуНок зазначениХ ь.оштiВ 5 безробiтних отримrшиt 0днорЕtзово .випла:г)/

допо*оi" по бе:зробiтгю длrl органiзацij, пiдприсlмниць-коТ дiяльнtэстi. Сlереднiil

розмiр одноразовоi випл ати д;,ля органiзацii пiдпрrлсмницькот дiяльностi с,тановlltl

близьксl 50,(l тис. грн.
Пр,отяг,:lм 2()2| - i|,022 pclKiB спецiалiстами мiс:ьких та районншl фiлiЙ с:rужбlr

зайнятilстi проtsеден() 255 iнфс,рмацiйних Tr} консуJlьтсrцiйнllх за>l,о,цiв з

популя]рИзацii'- пiдприс:Мницьlсоi дiяльностi, учасниками: яIliих стаJIи 2412 осiб,

у ,Ь*у] чис:лi 2Зб ceMiHapir:r <Ге.перуй бiзнес-iдцею та роз]почни: свiй бiзнес>

(1492 особи,).
На. базi центрiв зайнятос,тi Чеtrlнiвецькоi облzrстi ВПРО;{ОlВiк 2021 _,20:L2 poK.iB

предст€tвниri:ами органiв вла,ци та. пiдприсмств, устанOв i органiзацiй надаl{{)

2|8З кс)нсультацiТ, в ,г.,t. 1702, - для ФОП.
Впtродовж 202l - 2о22 poKiB :ia направленням служби :зайнятс,с,гi прlэходизrlt

навчан]]я 20 осiб з числа безробiт,них, з них 18 - за програмою ,,кIIjiдпри(]мець-

початкi,вець)D на базi РiвнеНсr:,коГо центру професiйно-технi,тноi осlзi,гlа державноi

службИ за_йнятостi. Фiнан;:уванI{я безробiтних, якi пр()ходиJIи н€tвI{ання,

здiйснкэваJIось за рахунок кошторисних пррI]значень ]Рiвненсl,кого t(ент]э)/

професiйно-технiчноТ освiти державноТ служби зайнятостii. 10 осiб прOходиJIII

безкоштовне стажування безrlосередньо на робочому мiсцi.

СгIецiа:liстамИ обласноТ служ:бИ зайнятостi впродовЖ;. 2021 _- 2022 рок:ilз

органiзоВано i проведеНо 44,|. семiнари з питань легалiзацii зайнятсlстi за учас]]к)

з-оrз керiв.никiв та працiвникiв кадрових слyжб пiдпlэисмстll, установ Tit

органiзацiй, де йшла мова прrr <детiнiзацiю> ринк},працi,
з мет,Oю створення ()прия,гливих умов для роз]]итку I]лilсного аlб<r

за11оча:гКува,ннЯ новогО бiзнtэсУ В областi реалiзовУв€Lгtась,Щержllвна про|рамil

кl]оступйi кредити 5-7-9оh>, ,Щержавна програма кЩосту'rri кредити 5-7-9о/о>>

стимулюе розвиток MiKpo- "га маJIого бiзнесу, створення нOвих ,робочиrх мiс.ц.ь

тощо. Од;ержання кредитiв дозволяс ак,гивiзуват,и та стим,Fлюват1{

пiдприсмни,цьку дiяльнiсть в об:lастi, KpiM того збiльшиr:и надхOдження ,ц()

мiсцевlах бrоджетiв. ло реалiзацii зазначеноi Програми долуI{илос]ь шир()к(э ко,п()

банкiвських, установ рtэгiону.
KpiM того, ,за iнirцiативо]Ю Прrэзидента Украiни для пiдlтlэимкиl ,га ак,гивlза]цll

пiдпрЙемницькоТ дiяльностi у пеlliод дii восннOго стан), пOстанOвс,ю I(абiнет,у

MiHicTpiB IУкраi,ни вi,ц 18 березня 2022 року .Nэ З|2 кПрrэ внесеннЯ змiН Д,О

постанов В.абiнету IvIiHicTpiB Украiни вiд 24 сiчня 2020 року j\b 28 i 29>>

за,тверlIЖено змiни до прогрilми <J]оступнi креди,ги 5-7-9оh, (розшl,rрено пtIкетlэIи

,u*одiu пiд,тримки бiзнЬсу ;,' ПеРiод дii военного стану). У рамках, фiнансовсli'

пiдтри,мк" ,rЦ.rр"емцiв напс:рiод здiйснення захсl,цiв, сп])ямоItаних 113 33п,Обiгання

"""й**r.""чО 
i ПОШИРеНН1{) коlэонавiрусноТ хвороб,И (CovID-19), )'РЯДOrчI

BlIocKoH€IJIe.Ho державну ПРОГРаIуIу пiдтримклt <Щос,тупнi креди1и 5-7-99/о>
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(розши;эено пакетом антикри]зових заходiв для Mi.K:Po- та маJIого бiзнесу). CTaHcllut

на 01 .0'1.202з.
KpiM тOго, за iнir(iативи Президента YKpaTHI{ для ,цопоп4оги застра)iо]ваниNI

особам пiд час дii карантинн-их обlиеженъ (Закон Украiни вiд 30.0з .2Cl2| Jф 1з58"

IX) з l9) квiт,ня 2021 року фiзлlчнi ос:оби-пiдпри€мцi та Hai4MaHi праuiвники, рrобо,rа

яких бу.ла тI{мчасово зупццgнiл внаслiдок запровадJкення у 2С|21 роцii, починаючиt з

лютого, обмежуваJIьних захоlцiв T?;гlкi втратили чztстину lIоходу ЧеРrff :заборсlну lla

повноцiнне функчiоНу,ваннЯ актиI|нО подаваJiИ заяви rla отримання державно[
матерiально'[ допомог,И В lэумi 8,0 тис. грн через Д(ЭрЖавн]ий вебпортiл-lt

електр()нни)( послуг <l{iя>, а також через додаток uДiяо. Та-к, Пенсiйним фlэндсlшI

Украiни профiнансовано Af' кош,адбанк> для надання мi}торiалr,ноТ допомогl1

пlZZ.,.обur, або yciMr, якi б.ули включенi до спискiв, на заг€LJIьну суму 1()1.8 M;rll

грн, З них: З,698 найманим прiзцiвнIlкам _29,6 млн грн Ta,90'24 фiзи,чн1,1м оссlбам --

"'^"Ё;-*:;'J?i.;^i,]#; 
" рамках державнот rrрограlии пiдтриN{ки <щоrэтупнi

кредит]4 5-7-goA>> уIшаден(:l бiлt,ше 992 кредrIтних договорiв з суб,'сктаI\4Il

господilрювання на cyN(y бли:iько 2,0 млрд грн.

у iozl роцi В м. ЧtернiВл,i вiдб,/Вся перший iнновацiitно-irrвестлtцiйниil rPopyllr

Invest Fоrшm ChernLivtsi 2021, модераторами панелii якоt,о виступиJIIi

спiвзасновники Т[Iумп,этерiвськоi tшколи iнновацiii, TeMtt ф.rруrу -- <[HHclBtlцii Tir

iнвести:ЦiТ в епохУ творчого р,уйнування>. За осноЕ}у взяли двi дискl,сiitнi паllелi,, il

саме: <<[нновацii в економiцi. J[нвест,ицiйна промоцiя: побудова iмiдясу, моя<ливос:тi

длЯ iнвес.гlэра, генерацiЯ iнвестlлцiй>> та <IнновацiТ в туризIчri" Ма,рtсети,нlг

туристI4Чно{ дестИнацi[: унiкilльНа пропоЗицiя, креативнir стр€lтегiя. гсtстрrэтрен.lt i

культура подорожi>. I{a зах,эдi об,говорено концепцiю розв}Iтку lл. Чернilзцi ,цtl

z-озо Ыr*у, iннЪвацii в туризIиi, гаr;тротуризм та створення С-ПРИЯТJIИ:ВОГС' бiЗНеС-

клiмату для заJIучення iноземних iBBecTopiB.

у 2021 роцi оргаrriзов?нrо н?вl{альний ceMiHzrp для с:уб'сктiв пiДприеМЕtицтвit

та предlсТавникiВ територiаJIьних ц)омад областi lJцодо пошу,ку iноземних дiлови;<

парiнеlрiв т,а ог.l1яду вимог /цо продукцiТ на ринку ССl :lа сприя]fнrl державнiоТ

y.iu"o,r" <Офiс :] розв]атку пi,цприсмництва та екс]]орту) та Чернiвс:цькоТ:горгово-

промисловсli палати.
На базji економiчного фtlкультету Чернiвецького нащiоrIапьного 1,нiвс:рситет,у

iMeHi IОрiЯ ФедькоВича та ЧернiвеЦького торговелЬнс)-ек(сЕIомiчltого iнститут,g

Киiвсь:кОго нацiОнальног() тOргов()льно-економiчного у_нiвс:рситет]/ напагодженiе

система заJIучення практикiв з числtа успiшних пiлприсмr{iв областi.

TaLK, на базi сlконом1чног() факультетУ Чернiвецького нацiона;rьногl)

унiверк:итету iMeHi IlЭрiя (Dедьк,эвича в paмKilx проекту <Фiнансувitння тiа

ор.u"i3uцiя власного бiзнесу)) оргашiзовано бiльше 30 зустрiчей з п,реlцстаtsникаNll4

бiзнес1,, фiнансоВо-кр(эдиТни-к ycTllнoB, орГанiв ,влади ]]а громадського сектор},.

Метоrс, данOго проскт)r е популяри:lацiя пiдприсмнtицькоi'куJIьтури (эеред llоподi, а

такоЖ формуваннЯ переllумоВ длЯ розвиl]кУ iнноваrдiйного, соцiальн,э

вiдповj|дального малого бiзне,су.

Hil зах,оДах обговr)рюваJIиСя рLзноманiтнi теIuи, ЗОКРеМ3L, -порадII шочатк.iвця:мt,

як органiзl,вати власний бi:,lнес. ОбговорюваJIись питilнн;{ пов'язанi iз бiзнtэс-

плануЕ|анням, специс|liкою менеiIжменту та маркетинry, у м1лOму бiзнесi,
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взаемоЕ}iдНOrЭИн бiзнесу iз (;liнансово-кредитним сектором та громадсt,К]trМи ]1

держав].Iими iнст.итуцiями, на;,Iвнiстю джерел фiнансуванFIя бiз.нес-пlэос:ктiвrта iH.

У форvLатi т.аких зустрiчей-спiлкувань студеFIти отримilJlи кор,иснi поради з

питань ор.аuriзачiТ пiдп,рисмнttцько.i дiяльностi, а також отримали зilпрошен.ня вiд(

предстаtвник:iв бiзнесу здiйснI,iти еlсскурсiю на ii пiдприемстI}а, прс)пOзиu;ii що:lсl

iндивiдуалыIих зустрiчей Ti} проходження практики, N{ожливiс,т,ь оц)и]маннrI

експер1них оцiн,эк вла.сних бiiзнес проектiв. Bci стулен:ги, якi були rIасникаNtрI
проскт)/, оlрим€lли сtэртлrфilllати про проходження курс:/ <ФiН:аНСУВаННЯ 'ItI

органiзацiя власного бiзнесу>.
В rэблас:тi органiзовано I:,lраiльсько-Украiнсьв:ий бiзнес-,ф<]рум, в ,IKoMy взяJIрI

у{астЬ пред()таВники 11 компirнiй l[ержави Iзраiль т? преДстitвники бiзнес<эвих Ki-Tt

чернiвсlцькс,i областi. Фа>liвцi iзратльських компанiй презентували сво[

на11рацповання у сiльськом./ гос,подарствi, меlIицинi, вс)д_ному гсlсподzрстlзi,

енергет,ицi, газовiй промис.повосri тощо, презентували конце;пцii розrвитку

"nub""r. 
пiдприемств, а тако]к под,iлилися досвiд(ом iз головами територliальнIа)(

громад областi.
В рамках пlлотНого Iтро(Зкту <<ПiДприсмнИцъкиЙ унiверситет)) Чернi.вецькrlii

нацiонztllьний yrriBepclrTeT imteHi К)рiя Федькови,та обрано до СП]ИСКу пiлотниl<

унiверс,итет.i,в, в як]ах пс:редбачено запуск нового курсу <-[ннсlвацiйнtэ

,riдпр"6rництво та управ.пiння стilртап гIроектаNли>> спi.ltьно з YЕР (Платr}ормir

iнновацiЙного партнерства), що е важливим кроком для розвитI(у украiнськ,оТ
пiдприtlмницькоl, Ь*о.п,.raми, Впровадження ново]]о акадеьliчного курсу в cllcTeMi

вищоi освilги, дозвол]ать на.вчити цiле поколiння моJIодI{х. люд,ей суl{асном]/

пiдприlэмництву за кращими свiтовими стандартами,

IнjLцiатl,rва <ПiдприсМНl,tЦЬКИl1 унiверситет> Реалiзу,gl59д MiHicTep)сTBON4

цифровоТ .гlэансфорruцii УкllаТни спiльно з мер€)жею с)тарт.rп-iнкl,ý2торiв YEP,

Мiнiст.эрствiом o.uir" i науки ]/краiни, УкраТнськиtчI фlондом сr:артilпiв, за

пiдтриrики tIрограми IJ'SAID кКонкурентоспроможна еконсlп,Iiка Укllаiни>>.

гр,омадським органiзацilям сбластi неоднс)разово l1сlводилася до lзiдоlиiа

iнформ.ацiЯ з пропоЗlлцiямИ популярИзуватИ iдсli соцlсLпь.ногО пlдприе]иrlицтвiа

сереД громадяНiькоТ спi.тtьнотИ прИ проведеннi навчальниХ KypciB, тllеlнiнгiв,,

ceMiHapiB"
Та"к, в к.lбластi ноJlвгоl{жена спiвIIраця з Го <tlернiвецьк(э <эб'сдrlання ((lЗirхист))

та ЧерrriвецькиМ обласниtлI центроNr зайнятостi, якими проводятъся ,эпiльнi зiаход(и:,

,-u.Ъ,ц*ен,i коплУнiка:цiТ :з рrrбото,цавцями у ме)(ах гIроскту <<Iнкл:юзивнi робсlчi

мiсця>>,, який вгtроваджуетьс)я го <Чернiвецьке об'еднання <<Захllс,г>> )/ межа]к

проекту пpооFt <ГромадцЯН,ЭЬКе суспiльство зад"[я розI]итI(у демократii Til пра,в

ЛЮДИtI]и в Украiнi>, 'оо реiллiзов,у€ться за фiна-нсовоТ пiдlтримкtt MiHircTepcTBa

ЗОКОР.ЦrОнн,их справ Щаrrii та п,jiдтриr,дки IM Swedish Develclpmerrt Раrt.пеr.

1'ак, 1 1 .1 1 .202I у _м. Черr,riвцi rliдбувся III Мiжнародни.Й форум iнк:люзиlЗностii,

за iнirцiативИ предстаВ""*ir, гропrадськоi органiзацii <<Чернiвецьке об'едцнання

<<Захи,ст>>. )/ форумi взяли \/ч&стL громадськi ав:тивiст_и, представнI{ки бiiзнес1,,

yKpaiHrэbKi спiкери, В том,У числi з ГрузiТ, Чехii та IчIолд,овИ, 3ОКРеП,I€t,

коордI4наторка oiBiTH,ix проtlктiв з Асоцiацii з мiжнародних питанL в YKpaTH,i,

представник плолдовськоi екозахисноi органiзацiт <<Ecovisicl>, директор

.iy.rn."Koi[ органiзацiТ <Inclr.rsive I)ractices>>, якi дiлилися досвiдом :запровад,ження



8

iнклюзi.i У рiзних clPepax, пред,ставляли пр()скти llосl,упних ц)ом€tд(эьких

простор,iв.
Пiд час заходу вiдбулисяt мотивацiйнi виступI4, вручеIIнtя вlдзнак людя]и, я](1

сприяютъ розбудовi iнклюзивt{ого суспiльства,

KpiM ,roio, у таких коNIпанiях з iноземнрIми iнвес:тицiяttи, ,tK

тоВ <<С)Е Бс,рЛнетце Украiна>:,та Т()В <AyToMoTiB Електрiк )/краТна> популя.рно-ю

була практ.ика корпортивноi соцiальноi вiдпrэвiдальнос,li, яка пере,цбачшtа,

"i"ор""йя 
комфсlртних. ум,ов працi для робiтникilз, надання соцiалtьного пi}кету,

можлив,iсть навчilння т,а пiдвищенн-я квалiфiкацiТ за кордоноIи, кар'€рне ЗрlЭстання:

тощо. Для забезпеч()ння ,висок<lт продуктивностi с:пiвробiтнуtкitl коlдпанi]

впроваlIил}I гнуч,ку систему робочого часу, вiдкцlитiсть до пропо:зиltiй ,га iдей,

УспiхУ сприяс обмiн досвiдопл i знiлннями, можливiсть озвуI{ити своi iнiцiа:гиви lL

реалiзувати ik, можливiст,ь ]IопраIдювати в iншlлх пiдроздiл?Х, у тому чlшслi .iL

зарубiж:них.
в MiglTi Чернiвцi прац]юс перше в ykpaiHi соrцiальне пi;цприеlлсlгво

iнклюзlлвна кухня, за адрес(эю: вrул. ТТIевченка. З7, де в]пготовл:яють ксlриснi|

снiданк:и i кlэеативнi пс,дарунi(и ручноТ роботи пiд :поготи]:Iом KKpaH,"li з любов'ю>,

На пiдпrриспtствi працк)е б мо,гIодих людей з iнвалiдцнiстю BiKoM вiд 18 до Зji proKiB,

Також, в м. ЧЪрнitlцях пI)ацюе соцiальне пiдпlэисмство <,ЩоРечi.> -- це Mepe)K[t

магазинiв одягу .;u aKcecyai:liB у м. Чернiвцi, в},л. Са1аiiдачного, 2,. Кошtпанi,лt

збирас:, сорт,у€, готу€ до продажу i власне продае:]а невисок]аN{и цiнами вякиванltii

одяг, взуттrt, uп,,""уuри. I{a (5агатt,ох позицiях зсrЙнятi КОЛИlЛНi К.ltiеНТИ I]ieHTI)\/

.щопомоги безхатькам.
Ссrцiа,тLне тriдприсмство засноване ГО кНаlэодна доп:омога УкраТни)), як{l

майже З0 ploKiB опiкусться чернiв;чанами, якi оl]инилисЬ :/ склад,них жи,]]тсвI,D(

обставIлнах, втратили дiм.
Т'акож, у 2021 роui на eK,OHoMiчHoMy факулътетi Черiliвецького нацiональног0

унiверс:иr"rу iMeHi Юрiя Фс:дьковича органiзувzt_пи онлIайн Школ:у соцiа-шьногсr

пiдприrэмця в кооперачiл з норвезьким iнститутом ,цоктора фiлсlсофliт Янi,а-

У.Сандала, []ентром [LIумпет,ера чllУ iM. Ю. Федьковича.

Занятгlt пр"Ъод"пи онлаl.iн на платформi GoogleMeet англiйською мовою, Е}

ш.колi прий.иаЛи участЬ студ()нти Чернiвецького нацiона-lrънOго унiвiерситец,iменi

Юрiя GlЬдыlович:а, якi володitкlтъ на достатньому piBHi англiйtською -N[овою,

Такох<, на бъзi Чернilзецьк()го нацiонального унiвс:рситец/ iMeгri ЮцlilШ

ФедьковичаL, за сприяt{ня Мi,lкнародного фонду ссlцiальнот адаптацiт rrровоlцились

курсИ lперегliдГотоъ*" вiйськ,llвосщrжбовriiв та члс:нiв Тх сiм,эй в раlикilх реалiзацiТ

украiнrэьКс)-,норвеЗькогО пр()ектУ кПерепiДготсlвка та соцiалr,на ацаптаrli:я

ъiй.uпо"ослrужбсlвцiв та члс:нiв i>l сiмеЙ в YKpaTHi>. Реа;riзацiя про€кr:у ствлв

можливою за фi,нансовоi пiд;rримr:и MiHicTepcTBa закордонних сп]]ав Норвегii, а

такоЖ ор.uнi.йiйноТ участi Унiверситет,у Норд (м, Було), Мiжнарс)Дного фонд"у

соцiашьнОТ iлдапr:аЦiт, гО <<L{с:HTP е.кономiЧногО розвиткУ та соцiаЛьноТ ад;lптацi[>i,

у 2022 роцi в рамках мi:кнарс,дного проекту <Норвегiя-Украiнсr> пр,ойшли

перепi,цготовку 50 осiб.
K;piM того, на базi

унiверситету iMeHi Юрiя

розвитку т,а ссlцiалъноТ

економiчl{ого факульте,гу Чернiвецького нацiонапьнOго

Фе,цьковича та у спiвпрацi iз го KIJeHTtrl е_кономiчнсrго

адlаптацiТ> реалiзувався пiлсrтнчtй iIро(]кт соцiальноТ
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адаптаIIii BHyTpitlIHbo llеремiIцених осiб в MicTo Чернiвцi з тимчасово окупlо|вани)(

теритоlэiй Tla регiонiв, де ве1,Iуться активнi бойовi дii. IIро,гягом гt'яти ти)кнiв I]

TpaBHi та червнi 2022 рок)/ 21i внутрi.шньо перемiщених ociбi проходиJIи навчаннJ{

за програмою <<ПiдпtrlиеI\4ниtIтво та органiзацiя власногсl бiзне,эуr, в рамка)(
мiжнародного проскту кНорвr:гiя-У краIна>.

У 2022 роцi в ЧFlУ iM. lO. Фtэдьковича розпочато реа.пiзацiю мiжнарс)дногсl
проект:/ II.tЭА (.Innovation l_,aboratories fоr ClirTrate Actions), метою якOго €:

посиле.t{ня лtюдського капiтаJty у ccPepi кrliматичнрtх iнновацiй та пiLдприсмницт.вil
шляхоI\4 наI}чання та наставництва студентiв, академiчнот,о та н,еакадемj,чног<r

персонiелу щодсl системноI(] виlriшення проб.п:ем, пiд,г;lимка гсrтовнос:тi ,т{}

конкурентоспроN{ожностi ма"lих i середнiх пiдпlэисмстЕt у процесi клiматичнI,I)(

змiн та дiджиталiзацii"
В 2022 роцi у спi,впрацi :l iно:lемниNtи партнерами ]{а т,ериторii Мамаi-всько[

теритоlliальноТ громади (смт Лужани) в рамках реалiзаilif iнклюзи:вних ltpoeKTiB
свою роботу р()зпочаJIо со_цiалыIе кафе <<Горнятко>>, д(э працюс мол(сдь ::}

iнвалiднiсткl. Иого облаruт5,вали у цетlтрi <<Щсlпомога життю)>. За сприянl{JI
представниr(i Урядового уIlовноваженого з прав осiб з iн,вагriднiс,гю в

Чернiвtэцьк,i.й обл:аснiй держаtlнiй а;цмiнiстрацiТ (обласнiй вiй,ськовiй адмiнi,сlрацii)
Валент_ини ,ЩобридiноТ та фirrансовоi пiдтримки я]lонськоТ органiзацiТ AAR Japarr

для пра.цiвtrикiв закцаду закуIIлено професiйне об.lrаднанЕя.
З метсrпэ iнформування гt,iдпри,эмцiв-гlочаткiвrцiв, а тако)к осiб, якi вже IчIaю'гL

досвiд ведоння бiзнесу, здiйснюсться сиQ,IематичI{е iнформування бажаю.lи.к осiб
щодо особ.пивоотей впровz:tllження програм урядовоi lpaнToBoi. пiдццrимлслr

<еРобо,га), яка запрацювап,а у липнi 2022 року.
Так, у листопадt 2022 р,)ку B ,ycix мiських та. районних фiлiях Чернiвецького

обласн<rго t(eнTpy зайнятсlстi спiльно з представникамIл Чернiвел(ькоi об.тrасно.ii

державноi а,дмiнiстрацiТ (tэбласноТ вiiйськовоi адшtiнiстрацiТ)l ,га Al' <Ощiлдбанк>l

проведено <;емiнари <Мiкроlpанти: практичнi н;tвики _шlод{о написання бiзнес-
планiв>, здi;йснено 13 виТздilз в райони сlбластi, на заходах побувало 430 ,осiб зl

числа бiезрrэ(5iтних, ФоП та к:)ридичних осiб, зацiкавлени:х в отрим€tннi гран:тiв. В;

рамках дii урядrэвоi гlрограN[и <сРобота> в областi прийнято \З2 гIозI{т]ивн}lх:

рiшення щO,цо видiлення граIггових. коштiв, сума яких склад;а€ понад .30 пtлlн гр.н,

середнiй розмiр гранту - 2З5,гис. гl]н. За кошти гранту бl,де _придбаlrсl облад.нанняt

для здiйсне_rrня _господарськr:лi дiя;lьностi, закуп"лена сировина та матеlliали, al

також профiнансованt> оре}{ду прлtмiшень. Серед пс:реп,tожцiв в об.цастi
98 пiдrrриешrцiв та 15 юридI4чних clci6, якi пла]lують розширюватI{ бiзн,ес та,

вiдкривати HoBi лiнii виробн.ицтва. 'Iакож 19 осiб мають HaMip ]започаткувати

власну справу. Загало_м, в о(iластi буде створен() 279 нових робочI{х 
^,{iсць, 

а"

максимчшьна кiлт,кiсть нових;робочих мiсць на олI{н проект склада€: б осiб. Варто
зазначити, Iцо f[ернiвецыса ,эблас,гь увi.йшла в п'ятiрх:у лiдерiв за кi.пькiст;ю

прийня,гих позитивних рiшс:нь, Зlа видами економiчноI дцiяльнос:тi наltбiльrrrе
позиl]иI}них рiшень прийняr:,о длrI реалiзацii бi:знес-iдей у сферi оптовоТ ']]а.

роздрiбноi торгiвлi, а також ремонту автотранспортних засобiв - 40Оh, пона7ц 2|t'И,

- у ГrереробнiЙ промисловосl:i, а I3o/o - lle тимчасове рсrзмiщення та оргllнiзацiя
харчуваtння,, а також у сiлl,ськошIу господарстlзi, у сферi охорlэнI{ зl{ороВ'.я"

адмiнiс,гратI{tвного та допомilк:ного господарства та наданнi п,ослуг.
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I(pi|M Т'о,Гоэ з початку ре;tлiзац,iТ проlрами у нашом]/ краI вже Iц)иЙtIяjти 10

позит,йвlних. рiше_нь щодо заявок пiдприемств, якi працюють у сфе,рi переробкlа,

Вiдпсlвiцна сума грантових KoшTiB становIIть майже 57 млн гllн,

I}apTo зазначити, щс| з метою пiд,вищення дiловоi активнOсlтi суб'ект.iв

господарюв€tння областi спецiалiс:гами )iправлiння агропрOмислового розвитк:у

облас,нсiт де]]жавноi адмiнiстlilацiт r[обласнот вiйськовоi адмiнiстра-цii.) спiльно з

громадською органiзацiсю кБук:оlзинська ассlцiацiя сiльськоt,осподilрських

дорадчI{х с:шужб>> надаваJIас|j8. коЕtс)/льтацiйна допомога з питаI{ь оргаrriзаl;ii'

пiiпр,ис,мнлtrцькот дiяльностi, ствоtr)еI{ня фермерських гrэспrоДоРСТВi: участi Тх },

грантов|иХ IIро|рамах, державнОТ пiдтримки ац]арногtэ cleKTOPy ,Ti1 розвитIi),

несiльськогсlсподарських видi в бiзнесу.
Так, впродцоtsж 2022 року в рамках дii урядовоТ грантоI]()Т пllограмиt

<еРобота> сjLльсь-когосподаРQlлКИМи пliдпрlасмсТВаIllи областi rэтрима]lсl 4 гранти Hal

ствоtr)еЕtня та роЗвиток .u;ii"lп"цтва, ягiд]tlицтва т,а винограlIарства rra суму 16,7'

млн -грl{ на 4f,8il .u (.Фг <t IавлеFtч,ука), ФГ <<Роси Буl:овltнИ>>, ФlГ <<Макосад>>'

тоВ <Молодiжна a[papН,a ,llпiлка>>), щ() передбачас створення 10 пост,iйнлtхl

робо,-tи.к мiс.ць та 4\8 -- сезrэнr,tих.

:З ме1ою нrшагодженнrl комугriкашii мiж (5iзнес-спi"lIьноток) ,га ]владою,

напрдц]овання спiльних дiевt,lх iHcTp,yMeHtTiB для гriдтрип,Iки бiзнесу' :/ вое-нЕtийT а,

пiсля,военний перiод в регiонi,эрганiЗ,оВ?Но]
- у TpaB;д1i 2О22 року ф,,срум <ILЕ:Локацiп :ta участю предстi}вникlв I]JIади,

еконlэмiчнID( eцc]]epTiB, рa.ооrlu"uних пiдприемств, предстаI}н:икiв мiсцевих. бiзнес*

клубiLв, гром:адських органiзаlлiй та керiвникiв проtlIислових гriдприеtи<lтв;

у ;KoBTHjl zoiz роК]/ в К.ультурно-мистецьк()му центрi iMeH:i IBaHa

Микrэлайч)д(а проведеIrо ru*i,о кЕкопортне фiнансування: дцоступнi можливостi,Iа

перспецтиI}рI розвитку)) де ]:]tрезентОванО HoBi п]эодуктИ Еiкспортrl0*кредиtтно]го

аген]]ст,ва. для стимулюваннJI експорту в умовах вiйни. -HoBi п]роlIукти Ек,ц,

спропýrють достyп дс) переде)]кспортного фiнансування, в то]иу числti н.а пiль,говlоi

умовах, та дозволяIоть ек,спорт(эрам впевненiшrе Пpацювати з iнозеплниN{II

покупцяМи: на у}доваХ вiдтер;lлiНувztн-ЕiЯ Ti} розтеРмiнуванНя гIJIатеЖ,у. 'Гаксlж, захill

вiдвiцапи близько 70 експорл,I{о орiе]]товilних пiдгtриемс,гв IiуковиЕtи, якi ак:тивllсl

пiдтllилиуютъ eKoHoMi ч_ний фtrlонт;

- у груднii 2о22 рокУ - др,угий iнновацiй.но-iнвс:сти:цiйний форуlи Invc:st

Fоrulп CkLelrnivts | 2022, ялlий гtрOвед(эно за гriдтримклt Проlрами LrSд]г)

<<Конкl,реI]то-спромох{на ек:rэномiка УкраТни>. Серед учасникiiв фору,у
*.рiurпiЙи пiдпрlлсмсl-в, екон,эмiстиt, ,науковцi,, ексlзерти lчriжнароднI4}l органiзацiй,,

предстllвнI{](и U,ентра.[ьн]4х та цig,цевttх органiв влади, бiзнео-асоцiаl;iй Til

оЬ'uдru"ь, rэуб'екти гOспс)дарювання областi" Пiд, час трьо]к гIанел:ь.них дlискусiii

експер.гами обговорено, зок]рема: п(]шуrl BHyTpiш_rHix Tct зовнiшнiх iнвес:тllцiй :з

умоЕ}а; во€I{ногс) стаI{Y; с1воI]еннlI irrдустрiальних. паркiв, я,к локац,iii для с1апог1t

роr","r,*у; пiдтримку м€шого т,а сер()д-цього бiзнесl,через llри]зNIу новiих вик:лллкiв Til

мож.гIи_вОстсlЙ ддя пi,цГtриемлIицтва,; створенНя сприяТлIlви)( умоВ l(JIя релtокаltii

бiзнtэс1, ToIцo.
TirKoxc, у 202I-20'22 poкi,lx З НiаГОди професiйного свя,Iсt 7Щня пiдП-Рис]Мця, якlЭ

вiдпrэвiLдНо ,цо Уrrазу ПрезИде)нта УкtlаiнИ вiд 5 жовтнЯ 1998 рокУ N 1110/9tl <Прrэ

Щень пiдп1ll,tемця> вiдзноЧ8е.]'[,сЯ lЦОР,iчно в перш}'недiлкl вересня наl]0род;жено 5:5
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кращи}( lп_iдприсмцiв облаrстi Почесною
адмiнiстрацii за сумлiнrrу прац]о, значний
пiдпlэи,емн_ицтва.

грамотою обласноТ дерrкавноi
особистиii внесок у tlозвиток

З lиe,Tcllo ефс:ктивного використання iснуючих pecypc:iB областi сформ,свано Tia

постiйно оЕtовлю€ться ба:lа il,аних вiльних земельних дiлянок та iнф,эрмiлцiя пр,э

iнвес:тllцiйно-прlлвабливi зеNltельнi д;iлянки, вiльrri примiщення KoMyHaJIbHoi та

iншиtх (lcrplM власностi, якi можуть бути запропOнованi дJIя здiйс:неннlя

пiдпlэи,смн,ицькоt дiяльнос Ti.

Та,к, rrблас;ною деl]жi:lвною адмiнiстрацiс:ю проведено роботу' щоДrэ

форплувалrня бази дilних iнвестиr{iйнлtх прогrозицiй TIrпy <(jreenfield> Tia

<Brownfield>.
Всьсlго сформовано 15б проrrозицiлi земельних дi.lтянlки типl/ <,lGreenfielc1>,,

плопдею 1044,4 г?, 77 пропоз1.Iцiй вiльних виробничих прI{мiщеЕtь ти.П'/

<Brownfield> загальноFо плоltlt(ею 286,6 т_ис. м2, 1]i об'ектiв малоТ прI4ватизацiТ, .]

заресстрс)ваних iндусlтрiшIьнI4х парки та, 4 потеrrцiйних дiлянки для створен.н]я

iндуtlцliальl]их п:аркiв.
З лч{етою розшIиренн:;t, удоOконапення гIодатI(овIIх знztнь суб'екr:iв

пiдпlэи,смницькоjГ дiялIьностi пода,тл.овилии iнспекцiямиI Головного упраlвлiн,шп

!ержавнrэi подаr:ковоТ служби: у Чс:рнiвеr(ькiй областi протягом 202:,I - 2022, poKilB

проведено 108 (кругли]( к;толiв>>, 2|5 публi.tних захсlдiв Tat зУстрi'чей ]З

|ромадськiстю. У друковаj:rих ЗN,{I рrозмiщенrэ майже |49 lntaT'epiaлiB, Hi1

Teлeкal{iulatx, - 2I0, на радiо - ]39.
Пllи Головному;/lrравлillнi fГtС у Чернiвецьк:iй облас,гi створе,но Громадсь-к;g

раду, ,цо с,кладy як:оТ увiйirшли [редс,]]авники 12 iн<;тиr:утiв г]ромадяtнOькоГo

суспiль,ства У 202t - 2022, роках проведе.но 11 заслдань Грошtадсько[ ради.
У pa}ylкax впроtsilджен}iя iдеолtогii партнерських вiдносин мiж орГанаМl{

держ:авнсli подаr:ковоi служ(iи та пJIатн]аками податкiв фу,нкцiон,у,е 13 I-{eHTpiB

обсл,угrэв.FI}Еl"ння гrлатtrикiв податкiв, У IJtэнтрах платниклt шсlдаткiв i зборi,в ]иаюТ1}

мож;rивiс;т_ь oTpplмaTlt цiлий 1эяд безоплсLтних пооJIуг, & саIие: адмiнiстрztТI,IВниХ,

консультiаrдiйних., iнфорrчrац_|ilних ]га iнших, xlo неrэбхjlднi д.тrя здiйс,нен.ша

фiнанс,эв,о гоOпод€tрськоi r:a пi;lприспtницькоI дiяльностi, а тако)к оТриМагI{

елек,гр()н:ниi1 цифровиЙ пiдгt,лtс. Всього надано 8З5'lб адмiнiстра:гивних послу]г

плат.F{икам. Поряд з цип,I, 33З14 платtrикiв отримыIи з .ЩержавIIОго реесТР]/

фiзичних с,сiб п.llатни:кiв подttтlкiв ресстрацiйнi нOмери облriксlвоi lcapTKrl

платjцика податкiв. 6016 пJ[атнип:аIд видано вiдомостi з Щержавн<rго рессТр]/

фiзи,lнlих осiб - rrлатнltкiв по,цаткiв про д)керела вI,IплачеI{их доходiв Ttl утриман]lD(
податк_iв.

ВсlдrrсlчLас,, \, 2022 роцi шлатнl4кам податкiв видано 4'772 лiцс:нзiй на пра]во

роздlэiСiноi торгiвлi алкогольним[I напOями та тютю1-{ов]ими виробами, l2".3,.l

довi.цкlr rTpo вiдсутнiс,тъ забо]l)гованоотi з платежiв до бюджс:ту,2З6,довiД<эк ЩОiЦО

подання llек:ларацiТ прсl маЙн,i:lвиЙ стан i доходи.
Такожl до розвитку бiзнt,lсу об.тастi активно долучалася Чернiвецr,ка'lt'о]эгово-

промtис)лс)ва паJIата, ,IKa спрпIяла встановленню дiлових KoHTaKTiB бу'ков,инськlD(

пiдпlэиrэмц_iв з поте]]цiйниьtлI зарубiжнишли партнерам:и, а такс)Ж ДОВеlIеНЕ.К)

комерuiйни.к пропозрrцiй зак:(]рдоннлtх пiдприсмс:гв до споlliднених шiдприемс'гtз

обла,стi.
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l3окреллiл, 24 верtэсня 20.i|,1 року, в pамках робочог,о вiзиту д,о м.Чернiвrli,
презIIденlг 1'оргово-пl]0мислсlвоТ пiulати Украiни Геннадiй Чижик,ов зус,грiвся :з

предстЕlвrlик:ами бiзнс:с,у Ч.ерt+iвецько,i об.пастi. В рамках вi:lиту, обговорlоЕlалиlэя

персшел(тлtвпii напрямк1I вза€N{одiТ TПП Украiни та ЧернiвецькоТ Тt]II з оргiанаN{I{

мiсцс:всlгс, самовряд)/вання облас:тi, зOкрема -щодо сприяНня формУваннкl
приваб:rивого iнвест1,1цiйногr:l iмiдж,у Б)rковини серед поr:енцiйн.их iHBecToPiB,

пош},к}. новiих закор.ц()нних ринкiв збуту та популяризацiТ продlrкцii trцiсцевltХ

виро(5н.икiв всеllедиrri кllаirrи. Прiоритетами в цьоN,{у напрямку виЗнаЧен()

переробк,g :га експорlт продl,кцii садiвництва, сi.льського господарства. .пегко'f

промислово,этi, дерев]4]]и тошi(].

l3a результатами зустрiчi пiдписано Меморандум про спiвпрацЮ МiХi

Чернiвс:цьк.о,ю обласною ще]рж8внrсю адмiнiстраrдiсю та Т'оргово-гIромрIсJIоВок)

п€шаlгоtо УкраТни, яlп:ий сс|ред _|ншогсl, перед(5ачае взасплодiю )' п-ИТанняХ

впро]ваlIжен.F{я У кра'[ сучас}{их т,эхнолсlгiй виробництва, налаго;цженнrI HoBIlx

торгово-екrэlномi.lних зв'я:}кiл,r, cyMicrry рсlботу надц пробJIемi}Ntи, щкl виникають \/

tvticцclBltx eкOпopl]epiB та iнозеlчtних -LHBecTtlpiB.

JKpiM l]ого, в paм_Kijlx вiзиту вiдвi,цано низку пiдприемотI}-експоlэт'ерiв обiЛаС:Гi,

зокремir 
,гOВ 

<E}iKHa Стиль Трейдtiнг> т,а ТоВ <,Лiлак>> та обговорено ]пи:танI{rt

прос./вilн]]я продlукцii вiтчиз,ьшних. lзиробникiв зiл кордон т€t шляхи по,цОЛаННЯ

iснунэчlих пtрlоблем в органiзаI.1iТ ексlпорту.
15 липttя 2а22 р,о-Ку 

I{ер,lцiвgцLкOю торгово-промисJtовою пагIа,тою cIIlJIbHo :}

чернiвi:цьх.ою сlбласною о1l.ганiзацiею Украiнського союзу пtrlомисловlцiв i

пiдпllиtlмlцiв проlзедеЕtс) дiлов,,у,зусцriч пi2цприемцiв регiону зl керiвнlIЦ'гВоN{ СоюзУ

украiнrцiв ЩrмунilТ на тему <<Iч{ожллtвrэстi спiвпрац;i з Сонэзоли yKpaTнrliB Щrм,Унii В

пита]]I1яХ просу]]аннrI проду,lкцiТ пцiсцевl,tх виробникiв на румунський pIlHoK).

Основноr,э }детою зус:т,рiчi вl,jt]значено спl]ияння дiловому соредоврLпдI/ у пошуl(}/

нови.К 1lиliлtсiВ збl,тУ Ttr обговС)рення Ntожливих механiзмiв лобiювання ix iHTepeciB

на терIdтrэtrlii РуrиунiТ" Слiд зазначи]ги, lцо близько З09/о rrpwcyTHix на зустрiчi

пiдпllиtlм-цiв предстаttsляли 1lелокованi зi сходу Укllаiни пiдприемс,Iва. 13а

резудь1аТами зусТрiчi, доСягI{утО до]иовлеНостi щоДо пiцписztння протокOлу пр()

спiвр,обiiт.t{Ll]]тво та .под.шьul:у взеlсл,rодilо в планi сприяЕtня ви}lОДУ MiCЦeBllx

виро(5никiв -на румунс)ький риt гlок.
'Черн:iвсlцька торI,ово-пр()мисJIо]ва IIаJIата традицi-йно прово,ди.ть рtэботу,

HaПPlaBJIe]:Iy на пiдтримку lиiсцеlзих вlиробникiв, сприяе прос},ванню ikHbo'[

продук-цii, tla вiтчизlнtяни:й та мiж:народнi ринки, зс)крема вiдцвi,цано низк\/

пiдпllисlмrэl]Еt-експортс:рliв облilстi ТОЕ} <Еколат>), Т(ЭВ KY]I--IHBесT)) Та iHШri.

]3 лие,гоrо HalIaHHrt допомOги i пiдцтриrики пiдпри€мстЕам, якi переlлiстlплись зi

сход./ УкраТни прсlЕtедено дiло-ву зустрiч з керiвник,ом реJIокова,ного :]

м. Х.аркi,в1овариства з обtutеженl)к) вillповiдальнiстю <Е.пiксель Ентерпрайз>.

R раIиках зrустрi.ti осFIовна увага пtrlи,цiля.ltася обговоренн:ю }дожлив,остей папати :t

пiдгсlтс,вк:и ,га просувlаI{ня прlэдУкцii _комгlанiТ на експорт, а,гакож гI(эIJIуку шlляхiв

виходу на мiжнародн.i ринки.
4 лисr:оп ада 2O'.Z2 рOку в м. I{ернiвцi вiдбулась робоча зустрiч .керiвнlицт:ва

ЧернiвtэЦlьксli торГово-lIроМис:ltовоТ пiilIaTI4 з делегilцiсю Сокlзv украТн.цiв PyMyHii,

на ч,эл"i зi г(эловою СУР, де]liутатом парлаМентУ PyMyHii I\{иколоIо-Мир,эслаВОI\,I

ПетрецьКи-м. ВiдПовi,цнО ,цо ранiше досrtгнутоТ домовленостi, прези2Iент гtiша:гll
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Василь JIя:х.ович та голова ,t']YP IИикола-Мирослав Петрецt,кий, ,/ присутностi
голо]Ви Ч[ернiвеr(ькоТ rэбласн,iэi державнсli адмiнiстрацii Руслана I}агr:араllк)ка та
Заст)'пни;ка Чернiвец;ьlсоi обl,шirсноi ради МихаЙла Павлrока, шiдпис;аrlи протокоJl
про спiвпрацю мiж очолюваниN{и органiзацiями. fоку_мент, lэеред iншоt"о,
пере,цбlачlас: взасlмодiкl с,гор,iн в рlэзвитку торt,ово-економ_iчних з]в'яз]кi]] мiж
прещrаfаgI{III(ами дiлtсlвого середtо]]ища УкраТ-ни TEt Pl,MyHii, заохс)чен.FIя
взаеп{оl]и.гiд,ного iнвестиlIiЙI,rого сlliврсlбiтництва, сприянЕя в нirлагоджен,нi
екон(смiч-нI.]к та культурних KoHTaKтiB мiж украiнським:и громадами PyMl.Hii та
тери:гоlriальними: гроп4адами: ЧерrriвецькоТ областi, пiдтримку ![ультурних та
ocBiTHi:K зlа.кодiв украiнцiв РулунiТ.

K"piM того, в I\{, Чер,lшiвцi у 20|22 роцi при j]епартаментi соlцiirльно-
еконrэмiч]ноl,о розвитк,F т€t стратегiч_ного планування Чернliвецько_[ Mricbt;ol раiIи
ст_ворено <Щентр рс)звитку _пiдприtlмництва)) (рiшення 13 cecii Чернiвrэцьк:оТ
Micbtloi рiлдtи VIII склеI}iання rriд З0.'l1r "2021 JФ 580).

Осн:овними функцiями lt_{eHTpy с: на,дання потенцiй.ниrчr r:a дiю.rи,м су,б'ектztм
пiдпllиt;м.нlа,цькоi' дiяльносr,i |роi\4ади безкоrtrтовноТ консультzrцiйноi та
iнфоlэмачiiiноТ доп()]иоги та !rэнесэння актуальноi iнформацii щодсl
започаl]к)/вання i ведення гоri]tlодеl]ськоi дiяльностi, в тому, .tислi iз защrченнrlм
вико]па]вч_и]( орг,анiв Чернiвrецъко[ Micl,Koi ради, предстаtsникill фiслlаrьних,
контро"[к)к)I{их органiв, пред()тавникj:в бiзнесу, учltсть у пiдl,отовцi, оllганiзацiТ,та
провrэден-гri консРереrrщiй, сс:lиiнарiiв, трtэнiнгiв, I]арад, iнформацiiiних заходiв,
зустрliчей, ]к]Dугл!Iх cT<r;riB з ак:,т,уа[ы{их питань ведення пi;цпр-ис)мництв€I тоlцо.

На дiаl-lий ,тас [{tэнтр аl:тивн0 надас iнформацiйну пi;цтримкJ/ та допомогу
пiдпtrlиtlм;цlrlи у розв'язаннi проСiлtэмних питань в },мовах во(]нного rcT?Hy,

догrо]иагае релок:ованим пiдпllисм()тI}ам, якi перенесли свою дiял,ьнiсть iз зони
бойови.к lli.й на теритсlрriю Чеllнiвецl;коi мiськоi територizurьнrэТ громади.

На бiшi Щентру rРункцirlэнус <<Гаряч:а лiнiя для пiдприемцiв>>, к]/ди можуть
зверЕtутися, як мiсцеrli. пiдпрrлсмцi чlл особи, якi хочуть вiдкрити в.пасну справу,
так i бiзнес:, якилi здiiiснив pt;ll.lr6*uu'.) на територiю областi. Впрод<эвilк 2022|" polry
но <f'ар,ячrу лiнiю> надцiйшло jiitj запltт_[в з рliзних питань ведення бiзнrэсу,.

lli ryулня ',2022 рок)/ у м. Черrriвцi предстаI]ництвом Фонду (ЭОН ,/ галузi
н,ароlIо]{а(эелення (ЦýFРА) ]за пiцтримlки !епартаменту соцiальнсlТ полiтиrси
Чернiвс:цt,к:с,i MicbKoT ради гlliдкритс, <Кар'ерний хаб I]OI{A>, метою ]якого с
сприrlн]fя розвитку пlэофесiйllого пlо:генц_iалу та фiнансовоТ c[poмojкrrocTji жiнок,
посц)а)кд€u]]{х вiд домашнь,rэго/гендlерн<э зумовJIеного наслIльства. У paмKi}x

робоlги хаlбу запл:анова_но оргi:l,нiзацjiю для lKiHoK професiйiних та пiд.прl{емницькрж
KypciB, стilжувi}ння в кслмпанiя>r, з меток) розширення мrожлиЕостOй
працевJIаIшт,ування або спFllIяння вiдкриттю власного бiзнесу, про]ведення

тренiнгiв :з ефективного праIIе-влаIIIтування жiнсlк, -постражД€шлж вiд

дома]шFIьсlго /гендерно зумовл,iэного н€tсильства.
2r|. ц)]/дня 202|2 року в ходi зусlтрiчi керiвниц,гва сlбласноi деlэжlавноi

адмiнriс,гр,аrдiТ (обласноТ вiйсtt,ковоТ а.дrчrirriстрацiТ) з суб'сктами пiдцr;рисплництI]а

обласlтi, зо]к]эема з |ро}дадськ],,Iми оlэганiзсrцiями кКлуб пiдприемцiв -Бу,ков-ини)) tГа

кЛедi[ ]jiзнес Кrrуб> rIрезент0вано JКомплексну програму розвитку маIого та
серед;нього пiдприемнIlцтва ;,, Чернiiвецьк:iй областi на 2tJ2З-2024 pclKll, заtхода]ч,(и

якоi пере,цбаченсl нада_ння з r:лбласного бrоджету суб'ектам малого та середньоГо
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пiдпllисмнl4]Jтва комir:rенсацii. частини BapTocTi обла,цнання, шцо забiезlпеч'уt:

акумуляцitо i генераr:qi.ю енеtrlгiТ, дJtя забеlзпечення роботи в умова)( енергеlгичноi
криз]4.

2'3 грудня 202|"2. рок}, керiвницт]зом обласноi державноi а,цмiнiс;траrдii
(обласноТ вiйськовоi адмiнi,;трацiI) з представI{иками Чернiвеu,l,кrэi 1]оргово-

шромислсlво[ палати обговорс:но пиIання L{алагодження транскордонноТ спiвпраlдi,

розвI{тку tэtсономiчнс)го потt,:l_нцiалу регi:ону, а також пiд,цlимки: пtiсцевих та

релоl(оваtrлr>i пiдirрисI\4отв шлr]t.ком ItрOвед(эння навчань, врIста,вlэк, фоцэу,мiв,гощо.
l3агаrопл, варто :}азначи],и, щ() iнфс,рмацiйну, методологiчну та, фiна,нсову

пiдтрlиллк,у суб'сктiв госгrоllilрськоТ дiя:льностi здiйснюютr,: 22 громадськI{х
об'едцнанtrя суб'ектilв пiдпlэиемниt(тва, у тому чисlлi 1 бiзrrес:-iнrlубатор;

2б iнфорлиаIliйно-конс)/льтацi_itних устанс)в; 19 крс:дитник cгIi.lIoK; 8 ау,диторськIDi

фi_рм; 7 бiзн,ес-цс:нтрilз; 2 фон,ци пiдцтllимк,и пiдприемницl]ва; 2 iнновацiйнi фlонди;
2 iнв,эс,гицiйнi компан:i,i; 1 лiзl,тнговлtй цен]гр, З iндустрiаль,нi парки.

_Kp,iM lгого, в райi)нах областi нараховуеться 8 дорадчи>l служб. Т'ако.ж дiю,rь
80 сjiльсь,когосподарсlьких кOогIерсtтlrвiв, з яких З5 - спожIлвчоi кооперацiТ 'та

45 пiдп1ll,tсмсr:в з орrzrнiзаrцiйtно-правовою фоllмою
кСiльськогосподарсы:ий обсл угову,ю,rий кооператI.1в).

Станом Hil 01.0l .202i!:, (.u д(ани]ии Головного упрztвлiннtя ста,Iи,стиIсII

у Чернiвецькiй облас,гi) в rэбластi здiйснювали дiяльнiсть 4090 пiдгrрlиr:мст'в,

у то.му .Iиtс,лi: велик,i пiдпрtасмства - l, середrli пiдп.рис:мства 220 (5,З8оlо

вiд загiшьноТ чисельrrсlстi Bc]ix пiдlпр,иемOтв, що здiйснюIоть сI]ою дiяльнiс:тЬ нс}

теритоlliТ областi), малгr_l пiдпр14емства - 3Ei69 (94,69/о вiд зiлгалtьноТ чиtrэе.гtьнсlстi Bci>l

пiдпtrlиtlм,этвl).
]Heoбixi;IlHo зазнаiц]ити, ш(:) стр,/ктура розподi:,rу пiдприемств за ix рrэзмiрсlп,t

свiдч,ит,ь ]lр<r розвитоF: ,на терI{,горii,областi саме малого пiдприемниL[Iва.
]На.йбi;rl,ше lliдприемств iэбластi (927 ) здiйснювали дiялLнiс,гь у c(lepi оптово.[

та роздiрiбн,сi торгiвлi. peMo]:ITy аЕlтотранспортни.к засобiв i мотоцик:,лiв (9|6,79/о,

з якI{х м,апi пiдприеlиства, '::,i,,2o/o,- сере:днi та 0,|О^ - ве:rи.кi2, 7'|J7 - У СфеР,i

сiльського, лiсового ,lг;t 
рибн<,lго госttодарства (97,2О/о малi пi,цгlриеlлс'Iва, 2,8ОА --

середцнi) 6.515 -у про}{rисловоц:тi (з як:их 9'0,|аh - п,lалi, 9,9ОА - серед(нr), оп:ераЦii З

неру](о]ии,м: _майно - З'7t5 (з яклlt_х 98,',7ol,b - малi, 7,3Уо - середнi.), у сферi будiвництваr

- З5Ot (:l яlкллlс 96,9О^ - малi, З,lОh - середнi).
]ПcrcT,iiillo зроста]Fс)ть обс,:яги р|еstлiза]цii прод5,кцii глiдпри:емстЕtilми Мt€шоГо ,i

середнього бiзнесу. 'r'ак, у ,'"Z02| рсlцi с,уб'ектами пiдгlрис:мнлIцтв|il реа-lliзовансl
прод,ук.цii ( ToBapiB, послуг.) на зi}гальну сум:/ 5 1 1 t55,1 млн Ц)н, ПДО Нzt

116615,5; млн грн або29,5О/о бiльше, lTi;Ky 2:.020 роцi,
]Малилдла пiдприс:tчIствамIt реалiзовано продукцii (т,эваlэiв, пос:пуг) на cyNI}'

|76t'.Z,\ млн |рн, що на З266,r:, млн гр]ц абсl22,8Оh бiльше, HilK у 2020 роцi.
'У 2О21 роцi частка реалiзацiТ.пр,одуliцii (робi,r, послуг) маJIих гriдприспlств }'

заг€шьЕоI\{}' обсязi рсltlлiзовалlо'[ про.цукцiТ (робiт, Послlrг) в цiлоlлу по о(5ластi

склаllzша З,+.ЗОА.

С]т1ном на 0 |.01 .202З ('за iнrформаlцiею Го.гtовного управлiння Щерхсавно.i

податкOвOi служ:би }, Чернiлlецькiй облirстi) в областi на гtодатllовому сlблiк1,

перебуlзаrсl 61 ,7 тис. с,уб'ектiiв госгlс)дарс;ькоТ дiяльностi - плаr,ник:iв податкiв (rl

томУ чlлс:цi [8,2:гис. }оридич}{их та 43,5 тис. фiзичних ос,iб -- rriдпрllеrчIцiв,),.що н€t

госпOдаtlюваннrI



1:,

917 сlrб'с.кгiв бiльшrе, нiж; стаIIом н:а 01.01 ,2022, Фактично здiйс:нlгова;rl,t

госпOдilрOьку дiяльнiс:т,ь б0,0 тис. с,уб'сктi|в господiарсько.i дiяrльностi, 1'ТопДУ числi
16,6 ,гис. .юридичних ,]lаl 43,4 т,l;,лс. фiзичнихl осiб - пiдприемцiв.

За 2022 piK суб'еl:lтами господарЮвання маЛоГо Til серед(нЬО,Г0

пiдпllиr:мн]ицтва облеLстi до бюдх<ет,iв ycix piBHiB спрямовано 5j;57,5 млн ц)н
платrэжiв, rцо бiльше Hit |4,20lil або (i9[,4 м,лн грн, нiж за2021 piK. Iз:загалыrо-[ суплl,r

кошт:iв с;,r6i'ектапли мitJIого пi,цприсмництва сплачено 17ВЗ,4 млн ц)н, серед(нього
пiдпlrиrэмн]пцтва - З]74,1 млt{ грн. CyMil надход;жень за 2022 piK: вiд субi'скт,iв
госпOдilр]ювання м&пrо_го пiд_rrрисмнлIцтвt}, якi застосовують спрощену си:сте}л\/

оподаткув€tIIня скла-п€t 64З,0 п,Lпн грн, що _на 54,1 млн грн бiльше надхс)джень 20',Zt

року, в l]oMy числi суб'сктами господарювання фi:зичнимлr особа,ми
пiдпlrиr:мщ[]ии на 35,8 Iилн гр]лl бiльшс:, поlэiвняно з 2021 poK<lM.

Г[итс,п,tа вага нirлхоllж€:нь до !lведс)ного бюджету вiд суб'ек:,гiв малого TtI

сереllньогсr tпiдприемЕtрIцтва с T,aHoI\ш на 01 .0|,202З с)кладала 6:5,IoA, в тому ч:ислi BilI

суб'с:кт,iв господарIоrвоння] по ]иалом,у бiзнесу 20,|)О/о, п0 сер()д-ньоп4\/

пiдприr:мн]z]цтву - 44'20^.

.Резу.пь,гати викон,4ння Il[рограLми свiдчать, шIо заходи з розвитку IчIацого i

C€p€l{HboJlor пiдгIрисtчItIицтва в облIастi в цiлому виконано. Зl ,{6 заходiв,
пере;цбiеч(энI,Iх у lфогlэirмi 38 --виконано iабо частково виконано, 8 -- не ви:кОнано,

оскiл:ьк:и clr,:peMi захOi]и Копдплек,эноТ програми не проводилися, у звt'яЗку ::}

введен]{я]и ]ца територii облli,lLстi у 2,02| роцi карантинI{их заходi.в i об,мс:жень,

зумовлени]к гостроIо ресliгiрато-рЕ:ою хвороб<rю CIOVIГ)-l9, спричltненоf
Kopoнa_BipycoM SARS-CoV-2 :r,tr у 2Cl2:,?- роцi, враховуючи Указ Презиllеlтта'Украiirlt
вiд2,4 лютого 2022 року Ng 6412022 <I1po ]введення во€нного |этану в УкраIнi>>"

rCTaH I}иконання основI]их
HaBelIeHo у lIодатку, щс) додае[ься"

,Щодаtток: на, apK.Bl _приIчI"

Щирсlкто;r Д[епартаменту
регiо,налlьнOго розвитку
обла,сноi д е ржавноi аLд|мiнiст рачii
(обласrrоli Bi йськовоi адмiнiсr,ра цiii)

оксана Псlстсlлаr,iй
55з l52

показникiв (продукту, ефективностi, якосr:i)

Zз r{-' ,1

{'!',t1l /; 11.О! /'Вап"rтин ЩУНА€ВСЬ-,/ ,кии
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